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Regulamentul Comisiei de Etica si Deontologie Medicala

Preambul

In temeiul Legii 264/2004 privind organizarea si functionarea Academiei de Stiinte
Medicale si a Statutului Academiei de Stiinte Medicale aprobat prin HG 1665/2004, cu toate
completarile si modificarile ulterioare, functioneaza Comisia de Etica si Deontologie Medicala.

Parte integranta a prezentului regulament este Codul de Etica si Deontologie Medicala.

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Comisia de etica si deontologie medicald a Academiei de Stiinte Medicale se
organizeaza si functioneaza pe baza prezentului Regulament.

(2) Structura si componenta Comisiei de etica si deontologie medicala este propusa de
Biroul Executiv al Academiei de Stiinte Medicale, avizatd de Consiliul Stiintific al Academiei
de Stiinte Medicale si aprobatd de Presedintele Academiei de Stiinte Medicale. Membrii
comisiei sunt personalitdti cu prestigiu si autoritate morala.

(3) Nu pot fi membri ai Comisiei de etica si deontologie medicala persoanele care ocupa
una dintre functiile de conducere din cadrul Academiei de Stiinte Medicale.

(4) Comisia de etica si deontologie medicala are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza Codul de etica si deontologie medicala;

b) elaboreaza Regulamentul Comisiei de etica si deontologie medicala;
C)supravegheaza respectarea eticii si deontologiei medicale a membrilor academiei;

d)analizeaza si solutioneaza abaterile de la etica si deontologia medicald, pe baza
sesizarilor sau prin autosesizare, conform Codului de etica si deontologie medicala;

e) realizeaza un raport referitor la situatia respectarii eticii morale si a eticii profesionale,
care se prezinta Biroului Executiv al Academiei de Stiinte Medicale, atunci cand apar abateri
de la respectarea Codului de etica si deontologie medicala.

CAPITOLUL Il - ORGANIZAREA COMISIEI DE ETICA SI DEONTOLOGIE
MEDICALA

Art. 2. (1) Comisia de etica si deontologie medicala este formata din 5 persoane cu drept
de veto (presedinte, 1 vicepresedinte, secretar si 2 membri)
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(2) Componenta Comisiei de etica si deontologie medicala este propusa pe baza
urmatoarelor reguli:

a) membrii comisiei sunt propusi de Biroul Executiv al Academiei de Stiinte Medicale

b) membrii comisiei nu trebuie sd ocupe nici o functie de conducere din cadrul
Academiei de Stiinte Medicale (Presedinte, Vicepresedinte, Secretar General, Presedinte de
Filiald, Vicepresedinte de Filiald, Secretar de filiala, Presedinte de Comisie sau Sectie de
specialitate, etc.)

¢) membrii comisiei nu trebuie sa se afle intr-o relatie de soti, afini si rude pana la gradul
Il cu persoane aflate in functie de conducere 1n cadrul Academiei de Stiinte Medicale.

d) orice modificare facuta la nivelul componentei Comisiei de Etica si Deontologie
Medicald trebuie propusd de Biroul Executiv al Academiei de Stiinte Medicale, avizatd de
Consiliul Stiintific al Academiei de Stiinte Medicale si aprobata de Presedintele Academiei de
Stiinte Medicale

(3) Hotararile Comisiei de Etica si Deontologie Medicala vor fi inaintate Biroului
Executiv spre a fi aprobate, Consiliului Stiintific spre avizare si ulterior Adunarii Generale spre
validare.

Art. 3. (1) Mandatul Comisiei de etica si deontologie medicala este de 4 ani.

(2) Membrii Comisiei de etica si Deontologie Medicala aflati la sfarsit de mandat pot fi
propusi si reconfirmati de Biroul Executiv al Academiei de Stiinte Medicale insa fara a depasi
doua mandate consecutive.

(3) In caz de forta majora, vicepresedintele poate inlocui presedintele Comisiei de etici
si deontologie medicald preluand atributiile acestuia.

(4) In eventualitatea unei situatii in care Comisia de etica si deontologie medicala are
mai putin de 4 membri, se va apela la solicitarea unui membru supleant ce va fi desemnat de
catre Biroul Executiv al Academiei de Stiinte Medicale si care nu se afld in incompatibilitate
cu art. 2, alin. (2), lit. b) si c).

(5) In eventualitatea decesului unuia dintre membrii Comisiei de etica si deontologie
medicala, Biroul Executiv al Academiei de Stiinte Medicale, va alege un nou membru pana la
finalul mandatului existent.

Art. 4. In exercitarea atributiilor prevazute la art. 1 alin. (4) al prezentului Regulament,
Comisia de etica si deontologie medicala are urmatoarele obligatii:

(1) in privinta elaborarii Codului de etici si deontologie medicala si supravegherea
respectarii eticii medicale in academie:

a) sa faca public la cerere Codul de Etica si Deontologie Medicala prin afisarea pe site-
ul Academiei de Stiinte Medicale;

b) sa primeasca, sa propuna si sa promoveze in randul membrilor academiei modificari
si completari ale Codului de etica si deontologie medicala;
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C) sa prezinte Biroului Executiv si Consiliului Stiintific proiectul Codului si propunerile
primite din partea membrilor academiei, in vederea adoptarii formei finale a acestuia.

(2) In legatura cu analiza si solutionarea reclamatiilor si sesizarilor referitoare la
abaterile de la Codul de etica si deontologie medicala:

a) sa primeasca, sa evalueze si sa rezolve sesizarile si reclamatiile referitoare la abaterile
de la Codul de etica si deontologie medicala, adresate in conformitate cu prezentul Regulament;

b) sa analizeze, sa faca investigatii si audieri in scopul strangerii de date privitoare la
cazurile care fac obiectul sesizarilor si reclamatiilor;

C) sa propuna solutii si Sa stabileasca sanctiuni, conform legii, pe baza efectuarii
investigatiilor si audierilor cu privire la natura faptelor care fac obiectul sesizarilor si
reclamatiilor;

d) sa comunice raportul de caz, continand solutia propusa, precum si eventualele
recomandari sau sanctiuni,

e) sanctiunile stabilite de Comisia de etica si deontologie medicala sunt puse in aplicare
de catre Presedintele Academiei de Stiinte Medicale, in termen de 30 de zile de la validarea
acestora in Adunarea Generala;

(3) In privinta prezentirii unui raport in fata Biroului Executiv si Consiliului Stiintific,
referitor la activitatea Comisiei:

a) sa elaboreze raportul in termen de 30 de zile de la data incheierii fiecarui an de mandat
ce a avut sesizari sau autosesizari;

b) sa inainteze raportul Biroului Executiv si Consiliului Stiintific si sa-1 facd public prin
afisarea pe site-ul Academiei de Stiinte Medicale;

c) raportul nu trebuie sa contind informatii identificatoare pentru cazurile
nedemonstrate, sesizarile sau reclamatiile respinse sau abaterile minore de la Codul de etica si
deontologie medicala.

(4) Membri Comisiei de etica si deontologie medicala au obligatia de a nu divulga date
personale cu caracter confidential ale dosarelor aflate in evaluare, care au fost evaluate sau care
urmeaza a fi evaluate precum si ale reclamatorilor.

(5) Pastrarea confidentialitatii se face atat pe intreaga perioada a mandatului cat si pe o
perioada de 10 ani de la terminarea acestuia. In caz contrar se vor aplica contraventiile legilor
in vigoare.

(6) Fiecare membru al Comisiei de Eticd si Deontologie Medicald va completa o
declaratie de confidentialitate.

Art. 5. (1) Sub jurisdictia Comisiei de etica si deontologie medicala intra toti membrii
Academiei de Stiinte Medicale.

(2) Sub jurisdictia Comisiei de etica si deontologie medicala intra, atat actele petrecute
in interiorul Academiei de Stiinte Medicale, cat si cele desfasurate in afara acestora, in masura
in care implica membrii Academiei de Stiinte Medicale.

(3) Orice persoana cu functie de conducere din Academia de Stiinte Medicale, care
primeste o sesizare privind incdlcarea eticii medicale, are obligatia de a o Tnainta Comisiei de
etica si deontologie medicala, in termen de maxim 30 de zile de la primirea acesteia.

Art. 6. (1) Secretarul Comisiei de etica si deontologie medicala este responsabil cu
pastrarea tuturor datelor colectate in dosarele de caz, solutionate sau nesolutionate, pe intreaga
duratd a mandatului Comisiei.
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(2) Secretarul Comisiei de etica si deontologie medicala trebuie s inainteze o copie a
tuturor documentelor catre Secretariatul General al Academiei de Stiinte Medicale spre
pastrare.

(3) Comisia de etica si deontologie medicala trebuie sa pastreze dosarele de caz pe
durata nedeterminata, intr-un spatiu adecvat.

(4) La alegerea unei noi Comisii de etica si deontologie medicala, Comisia care isi
inceteazd mandatul asigura predarea tuturor documentelor presedintelui nou ales.

CAPITOLUL 11l -FUNCTIONAREA COMISIEI DE ETICA SI DEONTOLOGIE
MEDICALA

Art. 7. (1) Comisia de etica si deontologie medicala Se intruneste semestrial, in sedinte
ordinare, si ori de cate ori este nevoie, in sedinte extraordinare.

(2) Comisia se reuneste in sedinte extraordinare in cel mult 10 zile lucratoare de la
depunerea sesizdrii sau reclamatiei.

Art. 8. (1) Cvorumul Comisiei de etica si deontologie medicala este constituit din
jumatate plus unu din membri.

(2) Deciziile Comisiei se iau cu majoritate simpla de voturi.

Art. 9. (1) Niciunul dintre membrii Comisiei de etica si deontologie medicala nu poate
fi impiedicat sa participe la sedinte, cu exceptia situatiei in care cazul analizat il pune intr-un
conflict de interese evident.

(2) In situatia in care persoanele implicate in analizarea unei sesiziri sau reclamatii
solicita excluderea unui membru al Comisiei de la analizarea cazului, pe motiv de conflict de
interese, acestuia i se va permite sa se retraga de la procesul de anchetare si judecare a cazului
respectiv.

(3) In caz contrar, Comisia decide prin vot, cu majoritate simpla, cu privire la capacitatea
acestui membru de a participa la analizarea cazului.

(4) In situatia recuzirii sau abtinerii, membrul recuzat al Comisiei nu participa la
anchetarea si judecarea cazului.

Art. 10. (1) Pentru fiecare caz analizat, pe baza sesizarilor/reclamatiilor sau auto-
sesizarilor, Comisia de etica si deontologie medicald intreprinde o anchetd si intocmeste un
raport final, care se prezinta Biroului Executiv si Consiliului Stiintific.

(2) Raportul de caz al Comisiei trebuie sa contina:

a) constatarea cu privire la natura si veridicitatea faptelor imputate si a altor fapte
relevante, sustinuta de dovezile obtinute de Comisie in urma investigatiilor si a audierilor;

b) decizia cu privire la existenta unor abateri de la Codul de etica si deontologie
medicala.

(3) Termenul de raspuns la orice sesizare sau reclamatie este de 30 de zile de la
finalizarea anchetei.

Art. 11. (1) Sesizarile se refera la atentionarea Comisiei de etica si deontologie medicala
asupra cazurilor de plagiat si a cazurilor de frauda.

(2) Reclamatiile se refera la incalcari ale regulamentelor si la toate celelalte cazuri,
precum hartuire, discriminare, coruptie, etc., in care exista victime identificabile in mod direct,
care sunt autoarele reclamatiilor.

(3)Membrii Comisiei de etica si deontologie medicala se pot sesiza si din oficiu.
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Art. 12. (1) Orice membru al academiei sau din afara acesteia poate depune sesizari si
reclamatii la Comisia de etica si deontologie medicala, cu privire la savarsirea de catre un
membru al academiei a unei fapte care poate constitui abatere de la Codul de etica si deontologie
medicala.

(2) Sesizarile sau reclamatiile se depun in termen de cel mult 60 de zile calendaristice
de la evenimentele care constituie subiectul acestora.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2) al prezentului articol, sesizarile referitoare la
cazuri de plagiat se pot depune pe toata durata protectiei drepturilor de autor, in conformitate
cu legislatia in vigoare.

(4)Plagiatul constituie incalcare grava a codului etic si se analizeaza conform
prevederilor din Codul de etica si deontologie medicala, parte integranta din prezentul
Regulament.

Art. 13. (1) Sesizarile si reclamatiile se formuleaza in scris si contin date privind
identitatea persoanei care reclama (inclusiv datele de contact), identitatea persoanei acuzate de
abatere, actiunile imputate, locul si data desfasurarii acestora, eventualii martori si orice alte
informatii considerate relevante.

(2) Nu se supun analizei Comisiei de etica si deontologie medicala sesizarile sau
reclamatiile anonime.

Art. 14. (1) Sesizdrile si reclamatiile se primesc la Registratura generald a Academiei
de Stiinte Medicale, care elibereaza un numar de inregistrare.

(2) La cerere, secretarul Comisiei poate acorda consiliere cu privire la formularea si
completarea sesizarilor si reclamatiilor.

Art. 15. Comisia de etica si deontologie medicald raspunde autorului sesizarii sau
reclamatiei in termen de 90 de zile de la primirea acesteia, iar dupa incheierea procedurilor ii
comunica rezultatul acestora.

Art. 16. (1) La inceputul anchetei, Comisia de etica si deontologie medicala trebuie sa
notifice persoana impotriva céreia S-a depus sesizarea sau reclamatia, despre primirea acesteia,
in scopul de a formula o pozitie in scris cu privire la faptele imputate.

(2) iIn notificarea adresata persoanei reclamate, trebuie si se precizeze continutul
sesizarii sau reclamatiei, natura informatiilor solicitate, si sa o invite pentru a-si exprima
eventualele obiectii cu privire la capacitatea membrilor Comisiei de a judeca respectivul caz
(conflict de interese).

(3) Lipsa unei pozitii scrise si, in general, lipsa de cooperare a persoanei care face
obiectul sesizarii sau reclamatiei nu impiedica derularea procedurilor de a ancheta ulterioare.

(4) In cazul in care persoana in cauza recunoaste faptele care i-au fost imputate, Comisia
de etica si deontologie medicala poate lua o decizie pe baza sesizarii sau reclamatiei si a
declaratiei in scris, semnate, prin care se recunosc acele fapte.

Art. 17. Pentru constatarea naturii faptelor si a masurii in care acestea constituie abateri
sau acte discutabile in sensul Codului de etica si deontologie medicala, Comisia trebuie sa
desfasoare 0 ancheta care sa includa colectarea informatiilor, analizarea faptelor, cercetarea
dovezilor, intervievarea martorilor, audierea si confruntarea partilor, dupa caz.

Art. 18. (1) Comisia poate decide sa citeze pentru audiere, la cererea partilor sau din
oficiu, orice persoana care detine informatii necesare solutionarii cazului, aceasta avand
obligatia de a da curs cererii;

(2) Nerespectarea prevederilor de la alin. (1) constituie abatere de la etica academiei;

(3) Identitatea persoanelor prevazute la alin. (1) este confidentiala, la cererea acestora.
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Art. 19. (1) Membrii Comisiei de etica si deontologie medicala sunt obligati sa pastreze
secretul audierilor si al deliberarilor pana la elaborarea raportului final.

(2)Nerespectarea prevederilor alin. (1) constituie abatere de la etica academiei.

Art. 20. (1) Accesul tertilor la dosarul de caz, pe durata desfasurarii anchetei, este
interzis, cu exceptia partilor implicate, a reprezentantilor legali si a organelor de stat autorizate,
atunci cand faptele fac subiectul unei investigatii oficiale.

(2) Dupa solutionarea cazului, accesul tertilor la dosar este interzis, cu urmatoarele
exceptii: partile sau reprezentatii lor legali in cazul unui recurs, membrii organismului de recurs,
organele de stat autorizate, atunci cand faptele fac subiectul unei investigatii oficiale, respectiv
cercetatorii, exclusiv in interesul cercetarii academice si cu respectarea regulilor stricte ale
confidentialitatii.

Art. 21. (1) Pe durata derularii procedurilor de sesizare si analizare a unui caz la nivelul
Comisiei de Etica si Deontologie Medicala, persoana care a depus sesizarea sau reclamatia are
urmatoarele drepturi:

a) de a fi consiliata cu privire la depunerea unei sesizari sau reclamatii;

b) de a primi un numar de inregistrare pentru sesizarea sau reclamatia depusa;

c) de a se prezenta in fata Comisiei insotita, daca doreste, de un reprezentant legal sau
de un martor

d) de a depune pozitii in scris si a avea intrevederi cu membrii Comisiei privitoare la
caz;

e) de a contesta decizia Comisiei de etica si deontologie medicala la Biroul Executiv al
Academiei de Stiinte Medicale;

f) de a beneficia de confidentialitate, in conformitate cu prezentul Regulament.

Art. 22. Pe durata derularii procedurilor de analizare a unui caz, la nivelul Comisiei de
etica si deontologie medicala, persoana impotriva careia s-a depus sesizarea sau reclamatia are
urmatoarele drepturi:

a) de ase prezenta in fata Comisiei insotita, daca doreste, de un reprezentant legal sau

de un martor;

b) de a fi informata privind componenta Comisiei de etica si deontologie medicala si

de a contesta, inainte de demararea anchetei, capacitatea membrilor acesteia de a lua
o decizie corecta (eventuale conflicte de interese);

¢) de a depune pozitii in scris si de a avea intrevederi privitoare la caz cu membrii
Comisiei;

d) de a contesta la Biroul Executiv al Academiei de Stiinte Medicale modul de
desfasurare a anchetei de catre Comisia de etica si deontologie medicala;

e)de a beneficia de confidentialitate in conformitate cu prezentul Regulament.

Art. 23. (1) Pe baza datelor colectate si a audierilor partilor si martorilor, Comisia de
etica si deontologie medicala intocmeste raportul final asupra cazului in decurs de 20 de zile
lucratoare de la finalizarea anchetei.

(2) Raportul final al Comisiei de etica si deontologie medicala trebuie sa contina:

a)constatarea cu privire la natura si veridicitatea faptelor imputate, si a altor fapte
relevante, sustinuta de dovezile obtinute de Comisie in urma investigatiilor si a audierilor;

b) decizia cu privire la existenta unor abateri de la etica academiei;

C) sanctiunea/sanctiunile hotarata/hotarate de Comisie, in concordanta cu
abaterea/abaterile savarsita/savarsite.
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Art. 24. (1) In cazul in care Comisia considera ca nu existi o abatere de la etica
academiei sau abaterea este minora, iar natura problemei permite sau necesita concilierea intre
parti pe cale amiabila, aceasta solutie trebuie propusa partilor, odata cu comunicarea raportului
final al Comisiei.

(2) In cazul in care Comisia constata o abatere importanta de la etica academiei, raportul
final cu hotararea de sanctionare Se avizeaza de catre Biroul Executiv si Consiliul Stiintific si
se supune validarii Adunarii Generale.

Art. 25. (1) Sanctiunile hotarate de Comisia de etica si deontologie medicala trebuie sa
fie in conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Sanctiunile care se pot aplica membrilor academiei de catre Comisia de etica si
deontologie medicala pentru incélcarea eticii academiei sau pentru abateri de la buna conduita
in cercetarea stiintificd medicald si farmaceutica, sunt urméatoarele:

a) avertisment scris;

b) votul de blam

c) votul de blam cu avertisment

d) suspendarea calitdtii de membru al Academiei de Stiinte Medicale

e) excluderea din Academia de Stiinte Medicale

(3) In cazul in care, din motive juridice, un membru al Academiei de Stiinte Medicale
se autosuspenda printr-o cerere scrisd sau este suspendat de catre Comisia de Etica si
Deontologie Medicala, reluarea calitatii de membru cu drepturi depline se va face printr-0
cerere scrisa.

(4) In cazul in care, se stabileste un alt regim de sanctionare, va fi aplicat acesta.

(5) Sanctiunile propuse de Comisie de etica si deontologie medicala trebuie sa fie direct
proportionale cu abaterea comisa si cu prejudiciul cauzat de aceasta.

(6) Comisia de etica si deontologie medicala informeaza Biroul Executiv, cu privire la
sanctiunea/sanctiunile hotarate, in conformitate cu legislatia si regulamentele in vigoare.

Art. 26. (1) Contestatiile privind modul de desfasurare a anchetei, de catre Comisia de
etica si deontologie medicala, se pot depune la Secretariatul General al Academiei de Stiinte
Medicale in termen de 15 zile de la comunicarea sanctiunii.

CAPITOLUL IV - DISPOZITII FINALE

Art. 27. Toti membrii Academiei de Stiinte Medicale trebuie sa respecte prezentul
regulament.

Art. 28. (1) Prezentul Regulament se adopta si se modifica prin Adunarea Generala a
Academiei de Stiinte Medicale.

(2) Regulamentul intra in vigoare de la adoptarea sa prin Adunarea Generala a
Academiei de Stiinte Medicale.

Prezentul Regulament al Comisiei de Etica si Deontologie Medicala a fost aprobat in
Adunarea Generald din data de 14.12.2022, anuldndu-se astfel Regulamentul Comisiei de
Etica si Deontologie Medicala aprobat in Raportul Adunarii Generale nr. 352 din 21.11.2013.
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